
（別紙４）

〜 令和8年2⽉25⽇
（対象者数） 18 （回答者数） 13

〜 令和8年2⽉15⽇
（対象者数） 9 （回答者数） 8

（対象数） 18 （回答数） 10

○ 分析結果

さらに充実を図るための取組等

1
今後も継続して、お⼦様や保護者様との信頼関係を築いてい
く。

2
・職員のスキルの向上
・訪問後の情報共有を丁寧に⾏い、職員全体で⽀援を検討し
ていく。

3

改善に向けて必要な取組や⼯夫が必要な点等

1
・電話やメールなどの連絡⼿段だけでなく、送迎時に時間を
確保してもらい直接やり取りを⾏う。
・訪問時に次回の⽇程調整していく。

2
訪問⽀援のサービスの理解と受け⼊れ体制を整え、学校にも
理解して受け⼊れてもらえるようにすること。

3

保護者様への共有が密に⾏われ、⽇々の⽀援へ活かされてい
る

電話・SNS等でのフィードバックだけでなく、直接保護者様
と話す機会を設けて、ご不安や⽇々の育児のお困りごとを共
有を⾏い寄り添った⽀援を⾏っている。

経験豊富な職員が多い
⾊々な経験知の持った職員が多数おり、いろいろな視点から
の助⾔・アドバイスなど気づきがある。

事業所の弱み（※）だと思われること
※事業所の課題や改善が必要だと思われること

事業所として考えている課題の要因等

⽇程調整の時間の確保が難しい
学校との時間軸にずれがある為、連絡調整がスムーズにいか
ない。

訪問⽀援のサービスの受け⼊れが学校によっては温度差があ
ること

保護者の要望から訪問⽀援の介⼊を求めても、忙しいなどと
断られることがある。

令和8年2⽉1⽇
○従業者評価有効回答数

○事業者向け⾃⼰評価表作成⽇ 令和8年3⽉4⽇

事業所の強み（※）だと思われること
※より強化・充実を図ることが期待されること

⼯夫していることや意識的に⾏っている取組等

○従業者評価実施期間

○訪問先施設評価有効回答数

○事業者向け⾃⼰評価表作成⽇ 令和8年3⽉4⽇

○事業所名 LEGONKids 天満宙組
○保護者評価実施期間 令和8年2⽉1⽇
○保護者評価有効回答数

保育所等訪問⽀援事業所における⾃⼰評価総括表公表


